PSi 303 - ENDUSTRI VE ORGUT PSIKOLOJISI - Fen Edebiyat Fakiiltesi - Psikoloji B&Iimii
Genel Bilgiler

Dersin Amaci

Dersin amaci, 6grencilerin temel ve uygulamali bilim olarak endustri ve 6rgit psikolojisinin konu, kuram ve uygulamalari hakkinda bilgi edinmelerini ve bu bilgilerini
uygulama alanlarinda kullanabilmelerini saglamaktir.

Dersin Igerigi

Bu ders, isyerinde insan davranislarini inceleyen bilimsel bir disiplin olan Endistriyel ve Orgiit Psikolojisine Giris saglayacaktir. Orgitsel psikologlar, kurumlarin calisanlar
ise almasina, yonetmesine, desteklemesine ve calisanlarin cabalarini is ihtiyaclari ile uyumlu hale getirmesine yardimai olur. Calismalari, organizasyonun stratejik

hedeflerine ulasmak, daha az ciro, artan verimlilik ve daha iyi calisan katilimi gibi daha iyi yetenekler gibi sonuglara katkida bulunur. is analizi, personel secme ve
yerlestirme yontemleri, performans degerlendirmesi, motivasyon, ve is yerinde stres ve basa ¢ikma yollari bu dersin igerigini olusturmaktadir.

Dersin Kitabi / Malzemesi / Onerilen Kaynaklar

Endistri ve Orgit Psikolojisine Giris, Ronald, E. Riggio, Cev. Belkis Ozkara, Nobel Akademik Yayincilik.
Planlanan Ogrenme Etkinlikleri ve Ogretme Yéntemleri

Dinleme ve anlamlandirma, gézlem/durumlari isleme, elestirel diistinme, soru gelistirme

Ders icin Onerilen Diger Hususlar

is ve drgit psikolojisinin temel prensiplerini kavrayabilmek icin karakter analizi yapabilmek ve cikarimlarda bulunarak kavramsal bir bakis acisi gelistirmek.
Dersi Veren Ogretim Elemani Yardimcilari

Ogr. Gor. Dr. Zilleyha GOKCE ISIKHAN

Dersin Verilisi

Slaytlar ile desteklenen interaktif sunum ve anlatim.

Dersi Veren Ogretim Elemanlar

Ogr. Gér. Dr. Zileyha Gokge Isikhan

Program Ciktisi

Endiistri ve Orgt Psikolojisininin tarihgesini bilir.

Endustri ve Orgiit Psikolojisi arastirmalarinda kullanilan metodolojiyi kavrar.
is performansi, is doyumu ve is analizi kavramlarini tanimlar.

Personel secimi siireglerini tanimlar.
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Haftalik icerikler

Sira Hazirlik Bilgileri

1 Ronald, E. Riggio, cev. Belkis Ozkara, Endistri ve Orgiit
Psikolojisine Giris, Nobel Akademik Yayincilik, 1-16.

2 Ronald, E. Riggio, cev. Belkis Ozkara, Endistri ve Orgiit
Psikolojisine Giris, Nobel Akademik Yayincilik, 17-39.

3 Ronald, E. Riggio, cev. Belkis Ozkara, Endustri ve Orgiit
Psikolojisine Giris, Nobel Akademik Yayincilik, 40-52.

4 Ronald, E. Riggio, cev. Belkis Ozkara, Endistri ve Orgiit
Psikolojisine Giris, Nobel Akademik Yayincilik, 53-76.

5 Ronald, E. Riggio, cev. Belkis Ozkara, Endustri ve Orgiit
Psikolojisine Giris, Nobel Akademik Yayincilik, 77-95.

6 Ronald, E. Riggio, cev. Belkis Ozkara, Endustri ve Orgiit
Psikolojisine Giris, Nobel Akademik Yayincilik, 96-127.

7 Ronald, E. Riggio, cev. Belkis Ozkara, Endistri ve Orgiit
Psikolojisine Giris, Nobel Akademik Yayincilik, 128-155.

8

9 Ronald, E. Riggio, cev. Belkis Ozkara, Endustri ve Orgit
Psikolojisine Giris, Nobel Akademik Yayincilik, 156-187.

10 Ronald, E. Riggio, cev. Belkis Ozkara, Endistri ve Orgiit
Psikolojisine Giris, Nobel Akademik Yayincilik, 188-215.

11 Ronald, E. Riggio, cev. Belkis Ozkara, Endistri ve Orgiit
Psikolojisine Giris, Nobel Akademik Yayincilik, 216-246.

12 Ronald, E. Riggio, cev. Belkis Ozkara, Endistri ve Orgiit
Psikolojisine Giris, Nobel Akademik Yayincilik, 247-278.

13 Ronald, E. Riggio, cev. Belkis Ozkara, Endstri ve Orgiit
Psikolojisine Giris, Nobel Akademik Yayincilik, 279-306.

14 Ronald, E. Riggio, cev. Belkis Ozkara, Endistri ve Orgiit
Psikolojisine Giris, Nobel Akademik Yayincilik, 307-339.

15 Ronald, E. Riggio, cev. Belkis Ozkara, Endistri ve Orgiit
Psikolojisine Giris, Nobel Akademik Yayincilik, 340-400.

is Yikleri

Aktiviteler

Derse Katilim

Odev

Ders Oncesi Bireysel Calisma

Ara Sinav Hazirlik

Vize

Final Sinavi Hazirlik

Final

Ders Sonrasi Bireysel Calisma

Laboratuvar Ogretim Metodlar

Slaytlar ile desteklenen
interaktif sunum ve
anlatim.

Slaytlar ile desteklenen
interaktif sunum ve
anlatim.

Slaytlar ile desteklenen
interaktif sunum ve
anlatim.

Slaytlar ile desteklenen
interaktif sunum ve
anlatim.

Slaytlar ile desteklenen
interaktif sunum ve
anlatim.

Slaytlar ile desteklenen
interaktif sunum ve
anlatim.

Slaytlar ile desteklenen
interaktif sunum ve
anlatim

Slaytlar ile etkilesimli
sunum ve anlatim.

Slaytlar ile desteklenen
interaktif sunum ve
anlatim.

Slaytlar ile desteklenen
interaktif sunum ve
anlatim.

Slaytlar ile desteklenen
interaktif sunum ve
anlatim.

Slaytlar ile desteklenen
interaktif sunum ve
anlatim.

Slaytlar ile desteklenen
interaktif sunum ve
anlatim.

Slaytlar ile desteklenen
interaktif sunum ve
anlatim.

Sayisi

Teorik

Giris: Tanimlar ve Tarih

Endiistri/Orgt Psikolojisinde
Arastirma Yontemleri (Temel
Kavramlar)

Slaytlar ile desteklenen interaktif
sunum ve anlatim.

is Analizi

isgéren Bulma, Secme ve
Yerlestirme

isgérenleri Degerlendirme ve
Se¢me Yontemleri

isgéren Performansini
Degerlendirme

Ara sinav

isgéren Egitimi ve Gelistirme

Motivasyon

Olumlu isgéren Tutumlari ve
Davranislari

Calisan Stresi, Olumsuz isgéren
Tutumlari ve Davranislari

is Yerinde iletisim

Orgitlerde Grup Siiregleri

Liderlik & Etkileme, Gli¢ ve
Politika

Siiresi (saat)
3,00

2,00

2,00

14,00

1,00

2,00

1,00

2,00



Degerlendirme

Aktiviteler
Vize

Final

Agirhgi (%)
40,00
60,00

Psikoloji B&limii / PSIKOLOJI X Ogrenme Ciktisi iligkisi

PC.1 PC.2 PC.3 PC4 PC5 PC6 PC7 PC8 PC9 PC10 PC11 PC12 PC13 PC14 PC.15

6.c1 5
6.c.2 3
6.c.3 5
6.c.4 5

P.C.5:

P.C.6:

P.C.7:

P.C.8:

P.C.9:
P.C.10:
P.C.11:
P.C.12:

P.C.13:

P.C.14:

P.C.15:
6.c.1:
6.c.2:
6.c.3:

6.C.4:

4 2 4 5

Psikoloji boltimleri ile ilgili temel kavramlari tanir.
Psikoloji alaninda edindikleri bilgilerini diger disiplinlere uyarlar ve aktarir
Psikoloji ve ilgili alanlarda bilimsel problemleri tanimlama, modelleme ve ¢6zme becerisine sahiptir.

Psikoloji alaninda yeterli becerilerle donanmis, meslek etigi ilkelerine bagli, iletisim becerilerini gelistirmis, Gretken, esnek distnebilme
becerileri kazanmistir.

Bilim, teknoloji ve cagdas psikoloji ve ilgili diger konular hakkindaki gelismeleri izleyerek kendini gelistirir.

Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri kullanarak verileri yorumlar ve degerlendirir, glincel teknolojik gelismelere paralel
sorunlari tanimlar, analiz eder, arastirmalara ve kanitlara dayali ¢6zim onerileri gelistirir.

Disiplin ici ve disiplinler arasi takim calismasi yapar, sorumlulugu altinda calisanlarin bir proje cercevesinde gelisimlerine yonelik etkinlikleri
planlar ve yonetir.

Bireysel calisma, inisiyatif kullanma ve bagimsiz karar verebilme yetenegine sahip olarak fikirlerini s6zlii ve yazili, agik ve 6z bir sekilde ifade
ederek iletisim kurabilme becerisine sahiptir

Farkli bakis acilarini bilimsel bilginin Gretilmesi stirecine dahil edebilen, bireysel ve kiltirel farkliliklara dair farkindaliga sahiptir
Ulusal ve Uluslararasi cagdas sorunlari izler.

Alant ile ilgili sahip oldugu insan sagligi ve cevre bilinci konularindaki bilgi birikimini toplum yararina kullanir.

Psikolojik testler, psikolojide nitel ve nicel arastirma yontemleri ve gdzlem ve gorisme teknikleri konusunda yeterli beceriye sahiptir.

Sosyal haklarin evrenselligi, sosyal adalet, kalite ydnetimi ve sireclerine uygun davranma ve katilma ve kdltlrel degerlerin korunmast ile
cevre koruma, is saghdi ve guivenligi konularinda yeterli bilince sahiptir.

Sosyal bilimlerin felsefe, sosyoloji, antropoloji gibi bilim alanlari ve fen bilimlerinin biyoloji ve sinirbilim gibi alanlarina dair temel bilgi
diizeyine sahiptir ve bu bilgileri psikoloji becerilerini gelistirmek icin ve cagdas bilimsel yayinlari takip etmek icin kullanir.

Psikoloji alaninin gerektirdigi bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanir ve istatistik, 6lgme degerlendirme konusunda becerilere sahiptir.
Endiistri ve Orgut Psikolgjisininin tarihcesini bilir.

Endustri ve Orgiit Psikolojisi arastirmalarinda kullanilan metodolojiyi kavrar.

is performansi, is doyumu ve is analizi kavramlarini tanimlar.

Personel secimi slireclerini tanimlar.
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